
[７] 地場産業障がい者就労促進事業

事業内容

１ コーディネーター派遣による地場産業と障害福祉サービス事業者等とのマッチング支援
水産加工業をはじめとした地場産業にコーディネーターを派遣し、障がいのある方の一般就労のマッチングを支援するほか、受け入

れ事業者に対しては障害者を継続して雇用するためのアドバイスを行うことで正社員雇用の創出を図り、障害のある方の就労継続を支
援する。

２ 対象業種への就職を希望する障がい者を対象にした支援
従来の水産加工業の仕事内容に対する認知度が不足していることが原因で就労希望者が少ないことから、仕事内容を知ってもらうた

めの見学会や体験就業を実施する。また、定着支援のためのコーディネーターによる相談を実施する。

３ 事例報告会の開催
関係事業者、障がい者の就労支援機関などを対象とした成果報告会を開催し、事業成果の浸透を図る。

人手不足が深刻な地域の水産加工業をはじめとした地場産業の新たな担い手として、障がいのある方の就労を促進し、水福連携など福
祉と地場産業との連携による障がいのある方の新たな就労の場の創出と地域での自立を促進する。

障がい者保健福祉課社会参加係
内線25-708 直通011-204-5278

取組項目 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

1 マッチング支援

2 相談サポート

3 事例報告会

※上記日程は、令和５年5月時点の予定です。

コーディネーター派遣

相談支援


